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Roteiro para Elaboracao do Plano de Ensino
para o Prémio Ethos-Valor, 92 Edicao

O Plano de Ensino é um documento base que serve como referéncia aos docentes, evidencia os
objetivos da disciplina em questdo e discrimina de forma detalhada os itens a serem ministrados ao
longo do curso.

Para o Prémio Ethos-Valor, ele deve seguir obrigatoriamente, tanto em sua versao impressa quanto
na eletronica, as recomendagdes de formatacdo abaixo, conforme o regulamento:

Extensdo do arquivo: .doc ou PDF;

Formato de pagina: A4;

Corpo (tamanho da letra): 12;

Espaco entre linhas: simples;

NUmero minimo de paginas: 5;

Ndmero maximo de paginas: 15%;

Fonte: Arial ou Times New Roman;

Margem sugerida: 3 cm a esquerda e na parte superior e 2 cm a direita e na parte inferior.

Para efeito de esclarecimento e/ou orientacdo e para facilitar a avaliacdo dos pareceristas, o Prémio
Ethos-Valor apresenta e detalha a seguir os tdpicos minimos que deverdo ser contemplados nos
Planos de Ensino apresentados.

O contetdo do Plano de Ensino e a classificacdo dos tdpicos a serem apresentados ficam a critério
dos autores.

Titulo da disciplina;
Carga horaria;

Ementa;

Objetivos gerais e especificos?;
Justificativa;
Metodologia;

Critérios de avaliagdo;
Contelido programatico;
Planejamento das aulas;
10 Bibliografia;

11. Anexos (opcionais).
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" TODA a estrutura do trabalho devera estar contida nesse niimero maximo de paginas.
2 Tépico no qual deve-se indicar se a disciplina em questéo ja foi aplicada ou ndo.
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1. Titulo da disciplina

Sugere-se que o titulo da disciplina, a ser livremente escolhido, esteja no alto da primeira pagina
do plano. Abaixo dele, pode ser indicado o curso e o semestre/ano aos quais se aplica e o tipo de
disciplina que ela é (regular, optativa, trabalho de conclusdo de curso, projeto interdisciplinar,
estagio ou pratica profissional).

2. Carga Horaria
Quantidade de horas do curso em questao e periodicidade.

3. Ementa
Apresentacao breve e concisa do conteldo da matéria em questdo ou indicagdo de assuntos
tratados na disciplina. Como sugestao, nao ultrapasse 800 caracteres.

4. Objetivos gerais e especifico

Esta parte do Plano deve dar ao leitor uma visdo geral da disciplina. Os objetivos gerais estdo
relacionados as metas a serem alcancadas em longo prazo e os especificos sdo mais imediatos.
Portanto, neste topico devem ser indicados que tipos de conhecimentos, habilidades e capacidades
serao adquiridos pelos estudantes do curso.

Nesta parte do plano deve ser descrito e destacado se o plano de ensino em questdo esta sendo
aplicada ou nao.

5. Justificativa

Topico que deve indicar as principais razGes pelas quais se faz necessaria a elaboracdo do presente
plano e, consequentemente, apresentada a disciplina. De forma mais simples, nesta secdo, tente
responder a seguinte questdo: “Por que a matéria que pretendo lecionar € importante?”

6. Metodologia

“Para atingir os objetivos gerais e especificos apresentados, que meios serdo utilizados?” Essa é a
questdo que devera ser respondida ao longo dessa parta do Plano. O que se busca aqui é entender
como os objetivos do Plano serdo atingidos pelo professor (aulas tedricas, videos, apresentagGes
em power pomt teatro, avaliagdes, trabalhos em grupo, trabalho de campo, viagens, entre outros).
Mais do que sé indicar os meios, é necessario indicar também qual a interacdo entre eles. E
importante colocar aqui como o método colabora para a educacdo para a sustentabilidade.

7. Critérios de Avaliagao

Nesta secdo, procura-se conhecer como o professor sabera se aquilo que esta sendo passado em
sala de aula esta sendo de fato absorvido pelos estudantes - em outras palavras, como avaliar o
nivel de aprendizagem do aluno. Indique aqui todas as ferramentas de avaliacao, os pesos de cada
uma, os critérios que serdo levados em conta, entre outras informacgdes que julgar relevantes.
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8. Conteuido Programatico
Neste item deve ser indicado quais sdo os temas das aulas que serdo ministradas ao longo do
curso, de forma a deixar claro ao estudante a sequéncia logica de idéias que lhe serdo passadas.

9. Planejamento das Aulas
Trata-se da especificagdo do contelido programatico de forma a deixar claro qual a importancia
desse contelido em questdo para a concretizacdo dos objetivos da disciplina.

10. Bibliografia

Livros e outras referéncias que sdo indicadas aos estudantes da disciplina em questdo. Tente fazer
uma divisdo entre bibliografia basica e complementar. A Comissao Organizadora do Prémio Ethos-
Valor sugere que os trabalhos estejam dentro das normas estipuladas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) para trabalhos académicos, no que se refere a referéncias bibliograficas,
ainda que este nao seja um critério de eliminagao.

Importante Consideragao

Ndo podera constar no material submetido a avaliagdo da Comissdo Julgadora qualquer tipo de
marca ou indicio que permita a identificacdo do autor, sob pena de desclassificacdo. Assim, em
nenhuma hipétese devem ser mencionados nos materiais 0os nomes do autor, da instituicdo de
ensino superior, de algum representante dessa instituicdo ou do professor orientador. A
identificacdo dos materiais submetidos a Comissdo Julgadora e sua associacdo com o autor se
dardo Unica e exclusivamente por meio do formulario de pré-inscricao disponivel no site do Prémio
Ethos-Valor durante o periodo de inscricoes. O ndao seguimento desta consideragcdo implicara
desclassificagao do trabalho.
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